INFORMACNI POVINNOST — ODBOR ORGANIZACNI, TAJEMNIK A KANCELAR STAROSTY
ve smyslu ¢l. 13 NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 (GDPR)

1. Totoznost a kontaktni Udaje spravce

Statutarni mésto Brno, méstska ¢ast Brno-sever
ICO: 44992785

se sidlem Bratislavska 70, 601 47 Brno

Tel.: + 420 545 542 111

E-mail: info@sever.brno.cz

2. Kontaktni tidaje povérence pro ochranu osobnich udaju

PMA data protection s.r.o.

Mgr. Ivana Silhénkové

Tel.: +420 770 606 082

E-mail: poverenec@pmadvisory.cz

3. Ugely zpracovani, pro které jsou osobni tudaje uréeny, a pravni zaklad pro zpracovani

Ucgelem zpracovéni osobnich tdaji sprévcem je:

Cl. 6 odst. 1 pism. a) — zpracovani na zékladé souhlasu;

Cl. 6 odst. 1 pism. b) — zpracovéni pro téely plnéni smlouvy:;

Cl. 6 odst. 1 pism. ¢) — zpracovani nezbytné pro plnéni prévni povinnosti;

Cl. 6 odst. 1 pism. e) — zpracovani nezbytné pro vykon vefejné moci, kterym je obec povérena.

Pravnim zékladem zpracovani jsou pravni pfedpisy upravujici vykon samostatné a prenesené
pusobnosti spravce, a to zejména zakon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni
pozdéjsich predpist, a dale obecné zavazna vyhlaska Statutarniho mésta Brna ¢. 20/2001, kterou
se vydava Statut mésta Brna, ve znéni pozdéjSich obecné zavaznych vyhlaSek, zakon
C. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, zakon ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist, zakon ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajmd, ve znéni pozdéjsich
pfedpist, zakona ¢. 312/2002 Sb., o drednicich Gzemnich samospravnych celku, ve znéni
pozdéjSich predpisti, zakon ¢. 582/1991 Sb., o provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni
pozdéjSich predpist, zakon ¢. 155/1995 Sb., o duchodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
pfedpist, zakon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na verfejné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjich
predpist, zakon ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a 0 zméné a doplnéni nékterych
souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich pfedpist, zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmu,
ve znéni pozdéjsich predpist, zakon ¢&. 373/2011 Sh., o pracovné lékafskych sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpist, zakon ¢. 85/1990 Sh., o pravu petiénim, ve znéni pozdéjsich predpist, zakon
€. 132/2006 Sb., o kronikach obci, zakon ¢. 46/2000 Sb., o pravech a povinnostech pfi vydavani
periodického tisku a o zméné nékterych dalSich zékont (tiskovy zékon), ve znéni pozdéjSich
pfedpist, zakon ¢&. 89/2012 Sb., oblansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisd, zakon
¢. 99/1963 Sb., obcansky soudni fad, ve znéni pozdéjSich predpisu, zakon ¢. 292/2013 Sb.,
0 zviastnich rizenich soudnich, ve znéni pozdéjsich predpist, zékon ¢. 280/2009 Sb., dariovy fad,
ve znéni pozdéjSich predpist, zakon ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim,
ve znéni pozdéjSich predpisu, zakon ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni pozdéjSich
pfedpist, zakon ¢. 565/1990 Sb., o mistnich poplatcich, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, zakon
¢. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znéni pozdéjSich prfedpist, zakon ¢. 365/2000 Sb.,
o informacnich systémech verejné spravy, ve znéni pozdéjSich predpisu, zakon ¢. 300/2008 Sb.,
o elektronickych ukonech a autorizované konverzi dokumentd, ve znéni pozdéjSich predpisu,
zakon ¢. 120/2001 Sh., o soudnich exekutorech a exekucni &innosti (exekucni rad) a o zméné

dal$ich zakont, ve znéni pozdéjsich pfedpisa.
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Neni vylou¢eno zpracovani osobnich udaju na zakladé jinych pravnich pfedpisti upravujicich
vykon samostatné a pfenesené ptisobnosti spravce.

4. Opravnéné zajmy spravce nebo treti strany v pfripadé, ze je zpracovani zalozeno na ¢l. 6
odst. 1 pism. f)

Spravce mdize zpracovavat osobni Udaje na zakladé opravnéného zajmu, primarné vSak
Zpracovava osobni tdaje z titulu vykonu verejné moci a pInéni pravni povinnosti.

5. Pripadni prijemci nebo kategorie prijemct osobnich udaju

Osobni udaje mohou byt pfedany Magistratu mésta Brna. Osobni tdaje mohou byt predany rovnéz
smluvnim zpracovatelum. Muze se jednat o vykon auditni ¢&innosti, spravu informacnich
technologii, Ucetni a dariové poradenstvi a podobné. Udaje se rovnéz predéavaji provozovatelim
postovnich sluzeb v ramci dorucovéni zasilek. Udaje mohou byt pfedény rovnéz finanénimu Gradu
nebo dal§im orgénim verejné moci. Udaje mohou byt predany rovnéZ bankovnim institucim,
insolvencnim spravctim a notarum.

Udaje mohou byt pfedany v rémci ochrany prav a z&mui sprévce advokatim nebo soudnim
exekutorum.

Neni vylouéeno pfedani dalSim subjektiim dle konkrétni ¢innosti spravce.
6. Pripadny umysl spravce predat osobni tdaje do tieti zemé nebo mezinarodni organizaci
Osobni udaje nebudou prfedany do treti zemé nebo mezinarodni organizaci.

7. Doba, po kterou budou osobni Udaje ulozeny, nebo kritéria pouzita pro stanoveni této
doby

Doba uloZeni se Fidi zviastnimi pravnimi predpisy upravujicimi ¢innost spravce v ramci konkrétniho
ucelu zpracovani.

8. Pouceni o pravech subjektu udaji

Subjekt Gdaji ma pravo pozadovat od spravce pristup k osobnim udajim.

Subjekt tdaji ma pravo na opravu a vymaz osobnich udaju.

Subjekt tdaji ma pravo Zadat omezeni zpracovani a ma pravo vznést proti zpracovani namitku.
Subjekt adaji ma rovnéz pravo na prenositelnost tdaj.

Subjekt ddajio ma v pfipadé poskytnuti souhlasu se zpracovanim osobnich Gdaju pravo souhlas
kdykoliv odvolat, tim neni dotéena zakonnost zpracovani zaloZzend na souhlasu udéleném
pred jeho odvolanim.

Subjekt daji mé prévo podat stiznost u dozorového tradu (Ufad pro ochranu osobnich ddaji).

9. Upozornéni, zda je poskytovani osobnich udajid zakonnym ¢€i smluvnim pozadavkem,
a pouceni ohledné moznych dusledkl neposkytnuti téchto tdaja

Poskytnuti osobnich udaji je zejména zakonnym poZadavkem, pokud spravce vystupuje jako
ucastnik obcanskopravniho vztahu je poskytnuti osobnich udaju zpravidla smluvnim poZadavkem
a je nezbytné pro uzavreni smlouvy, respektive pfedsmluvni jednani.

10. Upozornéni na provadéni automatizovaného individualniho rozhodovani, véetné
profilovani

Spravce neprovadi automatizované individualni rozhodovani ani profilovani.



